RESOLUCIGN DE PRESIDENCIA EJECUTIVA

Lima, Ne 48  .2009-ANSC-PE

23 SEP 2003

Visto el Infarme N2 027-2009-ANSC/GDCGP de la Gerencia de Desarrollo del Cuerpo de
Gerentes Plblicos;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Decreto Supremo N2 030-2009-PCM se aprobd el Reglamento del
Régimen Laboral de los Gerentes Publicos creado por el Decreto Legislativo N2 1024;

Que, el citado Reglamento establece en su articulo 112 que la Autoridad Nacional del
Servicio Civil {en adelante SERVIR) definira, mediante Resoclucidn de Presidencia Ejecutiva,
previo acuerdo del Consejo Directivo, los cargos de direccion o de gerencia de mando medio
de destino, susceptibles de asignacion de Gerentes Publicos, en el marco de lo establecido en
el articulo 82 del Decreto Legislativa N2 1024;

Que, el Consejo Directivo de SERVIR, en su sesion del 29 de setiembre de 2009, ha
aprobado un nuevo cargo de destino, que de acuerdo a lo informado por la Gerencia de
Desarrollo del Cuerpo de Gerentes Publicos, resulta susceptible para lz asignacidn de los
profesionales que integran el Cuerpo de Gerentes Pdblicos;

De conformidad con el literal o) del articule 102 del Reglamento de Organizacién vy
\, Funciones de |a Autoridad Nacional del Servicio Civil, aprobada mediante Decreto Supremo N®
B\ 062-2008-PCM;

Con 1a visacion de la Gerencia General, la Gerencia de Desarrollo de Gerentes Piblicos
y [a Oficina de Asesoria luridica;

SE RESUELVE:

ENTIDAD SOLICITANTE CARGO A OCUPAR POR EL GERENTE PUBLICO

GOBIERNO REGIONAL DE JUNIN Sub Gerente Supervision y Liquidacidn de Ohbras

Articulo Segundo.- Publicar en el diario oficial El Peruano y en el portal institucional la
presente Resolucion.

Registrese, comuniquese y publiquese
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