
ETAPAS FECHA ACTIVIDAD

24 de Enero Publicación Aviso de Convocatoria

25 de enero al 01 de febrero Recepción de inscripciones en la página 
WEB de MATCH CONSULTORES

Proceso de reclutamiento y 
selección a través de 

búsqueda directa (Hunting) a 
cargo de Match Consultores

25 de enero al 8 de marzo Reclutamiento, evaluaciones y selección 
a cargo de MATCH CONSULTORES

10 de marzo

Entrega por parte de MATCH 
CONSULTORES 
de informe con ternas de candidatos 
propuestos
de acuerdo a los correspondientes 
puestos tipo

11 al 15 de marzo 

Revisión por parte de SERVIR de la 
conformidad de las ternas con los perfiles 
y conciliación con MATCH 
CONSULTORES

17 de marzo Convocatoria al Curso de Introducción

5 al 9 de abril Curso de Introducción

12 y 13 de abril
Procesamiento de evaluaciones de 
talleres del Curso de Introducción y 
entrevistas del Consejo Directivo

15 de abril Aprobación del Consejo Directivo

19 de abril Difusión de resultados finales a través del 
portal institucional de SERVIR 

*En aplicación garantía según contrato Nª 016-2009-BS-EE-PMDE-PCM

CONVOCATORIA PARA INCORPORACION AL CUERPO DE GERENTES PUBLICOS *

Proceso de reclutamiento y 
selección por convocatoria 

pública

Presentación de Ternas 

Curso de Introducción 
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