Inauguracion del Il Curso de Introduccion de Gerentes Publicos

- Senor Almirante Rolando Navarrete Salomén, Comandante General de

la Marina de Guerra del Peru.

- Sefiores Ministros de Estado, Presidentes Regionales y Funcionarios

Publicos que nos acompafian esta mafana.

- Sefiores postulantes seleccionados para integrar la segunda

promocion del Cuerpo de Gerentes Publicos.

- Amigos y amigas.

El Cuerpo de Gerentes Publicos nace con el Decreto Legislativo N2 1024,
en junio de 2008, encargdndose su conducciéon y gestion a la Autoridad
Nacional del Servicio Civil — SERVIR, en su condicion de ente rector del
Sistema Administrativo de Gestion de Recursos Humanos. Su principal
objetivo es seleccionar a funcionarios capaces para altos puestos y
gerencias de mando medio, para mejorar la gestion publica en los tres

niveles de gobierno.

En junio de este afio, en una ceremonia similar a la que asistimos hoy
dimos la bienvenida a los 86 participantes, que buscaban ingresar a la
primera promocion del Cuerpo de Gerentes Publicos. Al finalizar el curso
49 de ellos lograron incorporarse al mismo y hoy tenemos asignados 28
Gerentes Publicos en 11 Entidades Publicas del Gobierno Nacional y

Regional.



Nuestros Gerentes Publicos nos vienen demostrando, que si es posible
acelerar la ejecucion de inversiones, que si es posible elevar la calidad del

gasto social y que si es posible prestar mejores servicios a la ciudadania.

El dia de hoy quiero dar la cordial bienvenida a los 75 participantes, que
son el resultado de un primer proceso de seleccién de mas de 4 mil
postulantes, que buscan integrarse a la segunda promocion del Cuerpo de
Gerentes Publicos. Debo destacar que los aqui presentes y los que
finalmente se conviertan en Gerentes Publicos, son el resultado de un
proceso de seleccidn transparente, sobre la base de criterios objetivos e
inspirados en los principios de mérito y capacidad. Este tipo de procesos
de seleccion son Unicos en nuestro pais y forman parte del conjunto de
acciones que viene implementando SERVIR en la busqueda de una

verdadera reforma del servicio civil.

Buscamos incorporar a los mejores profesionales, a aquellos que puedan
demostrar a la ciudadania que si es posible realizar una gestidn eficiente y
transparente, a aquellos que puedan asumir el compromiso de prestar un
verdadero servicio a la ciudadania, a aquellos que, en suma, puedan

demostrar que si es posible sentirse orgulloso de ser funcionario publico.

La tarea no es sencilla, pero estoy convencida que con su apoyo vy
colaboracién podremos juntos construir el nuevo servicio civil que los

ciudadanos del pais se merecen.



Les deseo los mayores éxitos en este |l Curso de Introduccion de Gerentes
Publicos, el mismo que declaro formalmente inaugurado.

Muchas gracias.

Lima, 14 de diciembre de 2009



