RESOLUCION DE PRESIDENCIA EJECUTIVA

Lima, 2 § FEB 2010 N° /4 -2010-SERVIR/PE

Vistos, los Memorandum Nros. 052-2010-SERVIR/GG-OAF y 018-2010-
SERVIR/GG-OAJ;

CONSIDERANDQO:

Que, mediante Resolucidn de Presidencia Ejecutiva N® 060-2009-ANSC-PE del
26 de octubre de 2009, se efectud el reordenamiento de los cargos del Cuadro para
Asignacion de Personal aprobado mediante Resolucion Suprema N2 236-2008-PCM;

Que, la parte final del articulo 16 de los lineamientos para la elaboracion y
aprobacién del Cuadro para Asignacién de Personal — CAP, aprobados mediante el
Decreto Supremo N2 043-2004-PCM, dispone que de haber existido el reordenamiento
de cargos previsto conforme al articulo 13 de los referidos lineamientos, la Entidad
debera actualizar dicha herramienta de gestion;

Con la visacidn de la Gerencia General y de las Oficinas de Planeamiento y

De conformidad con lo dispuesto por los articulos 13 y 16 de los lineamientos
aprobados mediante Decreto Supremo N2 043-2004-PCM, por los articulos 3, 4y 5 del
Reglamento de la Ley N2 29091, aprobado mediante Decreto Supremo N2 004-2008-
PCM, y el Decreto Supremo N2 062-2008-PCM que aprueba el Reglamento de
Organizacién y Funciones de la Autoridad Nacional del Servicio Civil.

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Aprobar la actualizacién del Cuadro para Asignacion de Personal —
AP, a la que se refiere el articulo 16 de los lineamientos aprobados mediante el
Becreto Supremo N2 043-2004-PCM, la que en Anexo forma parte de la presente
esolucian.

Articulo 2.- Disponer la publicacion de la presente Resolucion en el Diario
Oficial El Peruano, y la de su anexo en el Portal del Estado Peruano {www.peru.gob.pe)

y en el Portal Institucional de SERVIR (www.servir.gob.pe).

Registrese, comuniquese y publiquese.

residenta Ejecutiva
AUTORIDAD NACIONAL DEL
SERVICIO CiVIL






FORMATO N2 1

i CUADRD PARA ASIGNACION DE PERSONAL |
ENTIDAD : AUTORIDAD NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL
SECTOR : PRESIDENCIA DEL CONSEIO DE MINISTROS
[ 1. JORGANOS DE LA ALTA DIRECEION i
11 |DENOMINACION DEL GRGANO: CONSEIO DIRECTIVO
o Situacion del C
N Cargo Estructural Cadigo | Clasificacién | TOTAL acion de’ Largo Cargode 1
QOrden 0 . " P | Confianza
1 Presidente Ejecutivo 230101 P 1 X
Z Asesor 230102 EC 1 X 1
3 Profesional 2 231005 SP-ES H X
4 Profesional 3 231005 SP-E5 i X
5 Secretaria 2306506 SP-AP i X
& Asistente 230106 SP-AP 1 X
7 Chofer mensajera 230106 SP-AP H X
TOTAL CONSEIQ RIRECTIVO 7 2 5 1
1.2 [DENOMINACION DEL QRGANO: GERENCIA GENERAL
o Situacidn del C
N Cargo Estructural Codigo Clasificacién TOTAL bbbt Lo Cargo de
Qrden 0 p Confianza
B Gerente General 230202 EC 1 X 1
9 Asesor 230202 EC 1 X 1
10 |Secretaria 230706 5P-AP 1 X
11 |Asistente 230206 5P-AP 1 X
12 [Chofer mensajero 230206 SP-AP 1 X
TOTAL GERENCIA GENERAL 5 2 3 2
1.3 [DENOMINACION DEL ORGAND: TRIBUNAL DEL SERVICIO CIVIL
o Situacidn del Cal
N Cargo Estructural Cedigo Clasificacién TOTAL '80 Cergode
Orden o] P Confianza
13 |Secretario Técnico 230303 SP-DS 1 X
14 {profesional 1 230305 SP-ES 1 X
15 {Profesional 2 230305 5P-ES 1 X
16 Profesional 2 230305 SP-ES 1 S
17  iProfesional 2 230305 SP-ES 1 X
18 |Profesional 2 230305 5P-ES 1 X
18 {Profesional 3 230305 SP-ES 1 X
20 |Profesional 3 230305 SP-ES 1 X
21 |Profesionzl 3 230305 SP-ES 1 X
22 |Profesional 3 230305 SP-ES 1 X
23 Profesional 3 S 230305 SP-ES 1 X
24 |Profesional 3 230305 SP-ES 1 X
25 |Técnico 230306 SP-AP 1 %
26 |Secretaria 230306 SP-AP 1 X
TOTAL TRIBUNAE DEL SERVICIO
CIVIL 14 3 1L
[ n. [orGanD DE conTROL: ]
1.1 DENOMINACION DEL GRGAND: OFICINA DE CONTROL INSTITUCIONAL
ne Situacion del Cargo Cargo de
1 i TOTAL
Orden Cargo Estructural Codigo Clasificacidn o P Confranza
27  |lefe de Dficina 230404 SP-El 1 X
28  [Profesional 1 230405 SP-ES 3 X
28  |profesional 2 230805 SP-ES 3 X
30 [Secretaria 230406 5P-AP 1 X
TOTALOO 4 0 4
[ m.  ]6reAND DE APOYO:
1.1 |BENOMINACION DEL QRGANO: OFICINA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
Ne Situacién del Cargo Cargo de
C Estrutt i TOTAL
Grden arpo Estruttural Codigo Clasificacidn o N Confianza
31 |Jefe de Cficina 230504 SP-EJ 1 X
32 [Profesional 3 230505 SP-ES 1 X
33 |Profesionaj 2 230505 5P-E5 1 X
34  |Prolesional 2 230505 SP-ES 1 X
35 |Profesional 2 230505 SP-ES 1 X
36 [Profesional 2 230505 SP-ES 1 X
37  |Profesional 2 230505 SP-ES 1 X
aB  jChofer mensajero 230506 SP-AP 1 X
TOTAL DAF B -] 2




[ . [BrGANOS DE ASESORAMIENTO:

V.1 |DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE ASESORIA JURIDICA

ne Cargo Estructural Codigo Clasificacidn TOTAL Sttuacidn del Cargo Cargode
Qrden [s] P Confianza
39 |Jefe de Oficina 230604 SP-EJ 1 X
40  [Profesional 1 230605 SP-ES i X
41 [Profesional 2 230605 5P-ES 1 X
42  |Secretaria 230606 S5P-AP 1 X
TOTAL OAL 4 2 2

V.2 |DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPLIESTO

NE Situacidn del Cargo Cargo de

Cargo Estructural Codigo Clasificacidn TOTAL
Orden (4] P Confianza
43 |Jefe de Ofitina 230704 SP-EJ 1 X
44 [Profesional 1 230705 SP-ES 1 X
TOTAL OPP 2 1 1

I v. |ORGANOS DELINEA

v.1 |DENOMINACION DEL ORGANO: GERENCIA DE DESARROLLO DEL CUERPO DE SERENTES PUBLICOS

ne Cargo Estructural Codigo Clasificacidn TOTAL Shtuacidn dal Cargo Cargo de
Orden 4] p Confianza
45 [Gerente 230803 SP-DS 1 3
46 |Profesional 1 230805 SP-ES 1 X
47 {Profesional 1 230805 5P-ES 1 X
48 Prafesional 2 230805 5P-ES 1 X
49 |Profesional 3 230805 SP-ES 1 %
50  |Téenico 230806 SE-AP 1 X
51 |Secretaria 230B06 5p-AP 1 X
TOTAL GOCGP 7 3 4

v.2 | DENOMINACION DEL ORGANO: GERENCIA DE POLITICAS DE GESTION DE RECURSOS5 HUMANOS

Ne Cargo Estructural Codige Clasiicacién TOTAL Stuacién del Cargo Cargo de
Orden [+] P Confianza
52  |Gerente 230903 SP-D5 1 X
53  |Profesipnal 1 230905 SP-ES 1 X
54  |Profesional 1 230805 SP-E5 1 X
55 Profesional 2 230905 SP-ES 1 X
56 [Profesional 2 230905 SP-ES 1 X
57 |Técnico 230806 SP-AP 1 X
58 |Secretaria 230506 SP-AP 1 X
TOTAL GPGRH 7 2 5

V.3 [DENOMINACION DEL ORGAND: GERENCIA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL DEL SISTEMA

Ne Cargo Estructural Codigo Clasificacidn TOTAL Situacisn del Cargo Cargode
QOrden 0 P Confianza
59 Gerente 231003 5p-DS 1 X
60 |Profesional 1 231005 SP-ES 1 X
61 {Profesional 1 231005 SP-ES 1 X
62 Profesional 2 231005 SP-ES 1 X
63 {Profesional 2 231005 SP-ES 1 X
64 |Técnico 231006 SP-AP 1 X
65 |Secretaria 231006 SP-APF 1 X
TOTAL GDIS 7 3 4

V.4 |DENOMINACION DEL ORGANG: GERENCIA DE DESARROLLO DE CAPACIDADES ¥ RENDIMIENTO

ne Cargo Estructural Codign | Clasificatién | TOTAL Situacién del Carzo Carga de
Orden o | Confianza
GG |Gerente 231103 5P-DS 1 X
67 |Profesional 1 231105 SP-ES 1 %
6B |Profesional 1 231105 SP-ES 1 X
69 Profesianal 2 231305 SP-ES 1 X
70  |Profesicnal 2 231205 SP-ES 1 X
71 |Técnico 231106 5SP-AP 1 X
72 |Secretaria 231106 SP-AP 1 X
TOTAL GDCR 7 3 4




