
 
 
 
 

“Decenio de las Personas con Discapacidad en el Perú” 
“Año de la Unión Nacional Frente a la Crisis Externa” 

 
 

 

AYUDA MEMORIA 
 

SELECCIÓN DE PRIMERA PROMOCIÓN  
DEL CUERPO DE GERENTES PÚBLICOS  

 
MARCO LEGAL 

 DLeg. 1023: Crea la Autoridad Nacional del Servicio Civil – SERVIR 
 DLeg. 1024: Crea el Cuerpo de Gerentes Públicos 
 DS 030-2009-PCM:  Aprueban el Régimen Laboral de los Gerentes Públicos creados 

por el DLeg. 1024 
 DS 108-2009-EF: Aprueban Escala Remunerativa para los Gerentes Públicos 
 DS 132-2009-EF: Aprueban Transferencia de Partidas para el pliego Autoridad Nacional 

del Servicio Civil 
 Directivas emitidas: Criterios de destino para la asignación de gerente públicos, 

Lineamientos del proceso de selección y Curso de Introducción 
 
SOLICITUDES RECIBIDAS 

 6 entidades solicitantes: MINSA, MIMDES, PRODUCE, GR APURÍMAC, GR CAJAMARCA Y 
GR  JUNÍN 

 Total de vacantes: 30 
 Puestos tipo: 12 (planificación, inversiones, administración, logística y ambiental) 

 
PROCESO DE SELECCIÓN 

 Proceso de selección de empresa cazatalentos: 30 empresas inscritas, 6 pasaron a lista 
corta, finalmente la ganadora fue el consorcio Amrop Hever-Apoyo Consultoría-AC 
Pública 

 Cerca de 1000 profesionales asistieron a charlas informativas en 9 ciudades: Abancay, 
Arequipa, Ayacucho, Cajamarca, Chiclayo, Cusco, Huancayo, Limay Piura. 

 3530 ingresaron al aplicativo web creado por el consorcio, de ellos completaron la 
postulación más de 2100 personas 
o 79% hombres, 21% mujeres 
o 34% de Lima, 66% del interior del país 

 90 preseleccionados para el Curso de Introducción (del 12 al 20 de junio) 
o 9 días de duración 
o Locación: Escuela Naval del Perú 

 Consejo Directivo de SERVIR realizó evaluación final. 
 
INCORPORACION 

 Luego del Curso de Introducción y las entrevistas con el Consejo Directivo, se aprobó a 
49 de los 86 profesionales que participaron del curso. De los 49 seleccionados, 51% 
son del interior del país y 49% de Lima. 

 Hasta el momento, se han asignado 26 gerentes públicos a 8 entidades públicas 
(MIMDES – PRONAA, MINJUS, PRODUCE, MINSA – INS y gobiernos regionales de 
Apurímac, Cajamarca y Junín). 

 En las próximas semanas se asignarán gerentes públicos a otras entidades públicas, 
entre ellas el Gobierno Regional de Huancavelica, el Ministerio del Interior y la Marina 
de Guerra.  


